РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ – РОССИЯ

СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

городской округ ЗАТО Свободный

70-е очередное заседание Думы городского округа

РЕШЕНИЕ № 70/13

от 30 января  2012 года
О внесении изменений в Положение «О порядке
проведения конкурса на замещение вакантной 
должности главы администрации городского 
округа ЗАТО Свободный»
     В соответствии с Законом Свердловской области от 09.03.2011 № 5-ОЗ «О внесении изменений в Закон Свердловской области «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», Законом Свердловской области от 29.10.2007 года № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь ст.22, 44 Устава городского округа, Дума городского округа

РЕШИЛА:

1. Внести в Положение «О порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности главы администрации городского округа ЗАТО Свободный», утвержденное решением Думы городского округа от 07.10.2008 г. № 9/10, следующие изменения:

1) Пункт 7  статьи 1 изложить в новой редакции:

«7. Право на участие в конкурсе на замещение вакантной должности главы администрации городского округа ЗАТО Свободный (далее - конкурс) имеют граждане: 
1) достигшие возраста 21 год и не достигшие возраста 61 год;

2) владеющие государственным языком Российской Федерации; 
3) не признанные недееспособными или ограниченно дееспособными решением суда, вступившим в законную силу, не имеющие не снятую или не погашенную судимость;

4) не имеющие гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

5) не имеющие заболеваний, препятствующих поступлению на должность главы администрации или исполнению полномочий главы администрации и подтвержденное заключением медицинского учреждения;

6) имеющие  стаж муниципальной службы и (или) государственной службы не менее шести лет либо стажа работы по специальности не менее семи лет, либо исполнение полномочий не менее одного срока, установленного уставом муниципального образования, на постоянной или непостоянной основе лица, замещающего муниципальную должность и наделенного исполнительно-распорядительными полномочиями по решению вопросов местного значения и (или) по организации деятельности органа местного самоуправления, либо  замещение не менее пяти лет муниципальной должности в избирательной комиссии муниципального образования, действующей на постоянной основе и являющейся юридическим лицом;
7) имеющие стаж работы на руководящих должностях не менее пяти лет;

8) имеющие высшее профессиональное образование; 
9) владеющие знанием Конституции Российской Федерации, Устава Свердловской области, Устава городского округа ЗАТО Свободный, а также федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов Свердловской области, иных нормативных правовых актов Свердловской области, принимаемых Губернатором Свердловской области и Правительством Свердловской области, муниципальных нормативных правовых актов в соответствующей сфере деятельности органов местного самоуправления и избирательных комиссий муниципальных образований;

10) имеющие навыки организации и планирования работы, контроля, анализа и прогнозирования последствий принимаемых решений, координирования управленческой деятельности, оперативного принятия и реализации управленческих решений, ведения деловых переговоров и публичного выступления, владения информационными технологиями, пользования офисной техникой и программным обеспечением, редактирования документации, организационные и коммуникативные навыки;
11) владеющие знанием социальной, транспортной, жилищно-коммунальной и иной инфраструктуры, территориальных особенностей муниципального образования.».
2) Пункт 5  статьи 3 изложить в новой редакции:

«5. Общее число членов конкурсной комиссии устанавливается в количестве 9 человек.

При формировании конкурсной комиссии одна треть ее членов назначаются Думой городского округа ЗАТО Свободный,  одна треть - Законодательным собранием Свердловской области по представлению Губернатора Свердловской области,  одна треть - федеральным органом исполнительной власти, в ведении которого находятся расположенные в городском округе ЗАТО Свободный предприятия и (или) объекты.

Конкурсная комиссия утверждается Думой городского округа ЗАТО Свободный в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

Председатель конкурсной комиссии:

1) осуществляет общее руководство деятельностью конкурсной комиссии;

2) ведет заседания конкурсной комиссии;

3) определяет дату очередного заседания и повестку дня заседания конкурсной комиссии;

4) подписывает решения, протоколы конкурсной комиссии и выписки из них;

5) представляет на заседании Думы городского округа ЗАТО Свободный принимаемое по результатам конкурса решение конкурсной комиссии о представлении Думе городского округа кандидатов на замещение вакантной должности главы администрации городского округа или о признании конкурса несостоявшимся.

В период временного отсутствия председателя конкурсной комиссии (болезнь, командировка, нахождение в отпуске и иные подобные причины) руководство работой конкурсной комиссии осуществляет заместитель председателя конкурсной комиссии.

Секретарь конкурсной комиссии осуществляет подготовку заседаний конкурсной комиссии, извещает лиц, принимающих участие в работе конкурсной комиссии, о времени и месте проведения заседаний не менее чем за три рабочих дня до их начала, оформляет протоколы заседаний конкурсной комиссии.».

         3) Пункт 7  статьи 3 изложить в новой редакции:

«7. Полномочия конкурсной комиссии:

1) организует проведение конкурса;

2) обеспечивает соблюдение равенства прав участников конкурса в соответствии с законодательством;
3) ведет регистрацию и учет лиц, подавших документы для участия в конкурсе;
4) рассматривает и организует проверку документов, представленных на конкурс;
5) разрабатывает вопросы для собеседования с участниками конкурса;
6) привлекает к работе специалистов в области муниципального управления и иных экспертов;

7) направляет в администрацию городского округа ЗАТО Свободный материалы для проверки кандидатов на должность главы администрации городского округа на допуск к государственной тайне;
8) принимает решения по результатам конкурса;

9) направляет в Думу городского округа решения об итогах конкурса документов и итогах конкурса на замещение вакантной должности главы администрации;

10) осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации, Свердловской области, муниципальными правовыми актами городского округа ЗАТО Свободный.».

4) Пункт 2  статьи 4 изложить в новой редакции:

«2. Решение о назначении конкурса и объявление о порядке и условиях проведения конкурса на замещение вакантной должности главы администрации городского округа в обязательном порядке подлежит опубликованию в газете «Свободные вести», на официальном сайте городского округа ЗАТО Свободный в срок не позднее 5 дней с момента принятия решения.

 Решение Думы городского округа о назначении конкурса в течение пяти рабочих дней со дня его принятия направляется в Законодательное Собрание Свердловской области, Губернатору Свердловской области, федеральный орган исполнительной власти, в ведении которого находятся расположенные в городском округе ЗАТО Свободный предприятия и (или) объекты.».
5) Пункт 3  статьи 4 изложить в новой редакции:

«3. Решение об объявлении конкурса принимается в случаях:

1) истечения срока полномочий Думы городского округа ЗАТО Свободный, принявшей решение о назначении лица на должность главы администрации городского округа;

2) досрочного прекращения полномочий главы администрации городского округа;

3) внесения изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Свердловской области, Устав городского округа ЗАТО Свободный или иные муниципальные правовые акты городского округа ЗАТО Свободный, если такими изменениями обусловлена необходимость назначения главы администрации городского округа;

4) отсутствия кандидатов для представления к назначению на должность главы администрации городского округа по результатам проведения конкурса в порядке, установленном настоящим Положением.

Решение об объявлении конкурса принимается  Думой городского округа в течение 30 календарных дней со дня наступления оснований предусмотренных законодательством Российской Федерации, Свердловской области, муниципальными правовыми актами городского округа ЗАТО Свободный, требующих объявления конкурса.».

6) Абзац 1 пункта 4  статьи 4 изложить в новой редакции:

«4. В объявлении о проведении конкурса указываются:».
7) Подпункт 10 пункта 6  статьи 4 изложить в новой редакции:

«10) сведения о своих доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи;».
8) Пункт 9  статьи 4 изложить в новой редакции:

«9. На первом этапе конкурса проводятся мероприятия организационно-подготовительного характера, в том числе разработка вопросов для собеседования,  прием и рассмотрение документов, проверка достоверности документов, а также соответствие требованиям, указанным в пункте 7 статьи 1 настоящего Положения.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления, установление в ходе проверки обстоятельств, препятствующих замещению лицом должности главы администрации городского округа, являются основаниями для отказа кандидату в допуске ко второму этапу конкурса. Решение об отказе принимается конкурсной комиссией.».

9) Приложение № 1 изложить в новой редакции:

«Приложение № 1

В конкурсную комиссию

по проведению конкурса

на замещение должности

главы администрации

городского округа 

ЗАТО Свободный

ЗАЯВЛЕНИЕ

    Я, ________________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

желаю принять участие в конкурсе на замещение должности главы администрации городского округа ЗАТО Свободный.

           Настоящим подтверждаю, что я дееспособен (дееспособна), сведения, содержащиеся в документах, представляемых мною для участия в конкурсе на замещение должности главы администрации городского округа ЗАТО Свободный, соответствуют действительности, а сами документы не являются подложными.

           Не имею возражений против проведения проверки документов и сведений, представляемых мною в конкурсную комиссию.

            Согласен (согласна) на проведение процедуры, связанной с оформлением допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, на условиях, предусмотренных законодательством Российской Федерации о защите государственной тайны.

Решение о результатах конкурса прошу сообщить по адресу: _______________________________.

Контактный телефон: _____________________

К заявлению прилагаю:

(перечислить представляемые для участия в конкурсе документы)

    ______________                                                                                                    ________________».
              (дата)                                                                                                                                                     (подпись)

2.   Настоящее решение опубликовать в газете «Свободные вести».
         3.   Решение вступает в силу на следующий день после опубликования в газете «Свободные вести».

         4.   Контроль за исполнением данного решения возложить на заместителя председателя Думы городского округа Насонова И.А.

Глава городского округа 
ЗАТО Свободный
                                                                                           С.П. КУДРИН
